Evalueren
Evaluatiemethode:
Evaluatie door middel van gesprek is een effectieve evaluatiemethode die we hebben toegepast tijdens ons project. Door middel van gesprekken krijgt iedereen de kans om hun mening en ervaringen te delen.
We hebben twee evaluatiegesprekken gevoerd tijdens ons project. Het eerste gesprek vond plaats nadat we ons plan van aanpak hadden opgesteld. Dit stelde ons in staat om de voortgang te bespreken, eventuele uitdagingen of irritaties duidelijk te maken en mogelijke aanpassingen in het plan van aanpak op te stellen. Het gesprek bood de gelegenheid voor open discussie en het uitwisselen van ideeën, dit kwam erg van pas in de weken na het gesprek dat we met het project bezig waren.
Na het voltooien van de website hebben we een tweede evaluatiegesprek gehouden. Dit gaf ons de kans om terug te kijken op ons werk en te reflecteren op wat goed ging en wat beter kon. We hebben elkaar vragen gesteld zoals: "Wat waren de sterke punten van onze samenwerking?" en "Wat waren punten die verbetering nodig hadden?". Door deze vragen te beantwoorden en elkaars perspectieven te delen, konden we waardevolle inzichten krijgen in de sterke en zwakke punten van ons project. Dit stelde ons in staat om te leren van onze ervaringen en te begrijpen hoe we het de volgende keer beter kunnen aanpakken. Dit is terug te lezen bij onder de kop van Regie.
Al met al hebben de evaluatiegesprekken ons geholpen om kritisch te reflecteren op ons project. Deze evaluatiemethode heeft ons geholpen om onszelf te ontwikkelen en ons project naar een hoger niveau te tillen.
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